Procedura V
Postepowanie nauczycieli i personelu przedszkola, gdy na terenie
placowki zdarzyl si¢ dziecku nieszczesliwy wypadek z udzialem

dziecka

Podstawa prawna:

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach

I placowkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zm.).
Cel procedury

Zapobieganie wypadkom dzieciecym w placowce przedszkolnej oraz okreslenie obowigzkow i

zadan personelu przedszkola w sytuacji wystapienia nieszczes$liwego wypadku.
Zakres procedury

Procedura dotyczy sprawowania nadzoru nad dzie¢mi oraz ochrony ich zycia i zdrowia

w sytuacji wystgpienia wypadku na terenie przedszkola.
Uczestnicy postepowania - zakres odpowiedzialnosci

1. Rodzice (opiekunowie prawni): podejmuja wszelkie decyzje zwigzane z leczeniem
dziecka.

2. Nauczycielka: zapobiega wypadkom poprzez ustalanie norm bezpiecznego zachowania
si¢ dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu, zapewnia poszkodowanemu dziecku
opieke, w razie koniecznos$ci sprowadza fachowg pomoc medyczng, w miarg
mozliwo$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, informuje o wypadku dy-
rektora przedszkola oraz rodzicow poszkodowanego dziecka.

3. Dyrektor: powinien zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opieke dziecku, ktore
ulegto wypadkowi, powiadomi¢ odpowiednie organy o wypadku, jaki zdarzyl si¢ na
terenie przedszkola lub podczas zaje¢ organizowanych poza jego terenem, oraz powotac

zespot powypadkowy.



Sposéb prezentacji procedur

1. Zapoznanie rodzicow z obowigzujacymi w placowce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.
2. Udostepnienie dokumentu w przedszkolu.
3. Zapoznanie wszystkich pracownikéw przedszkola z trescig procedur.
Opis procedury

Zapobieganie wypadkom

Dzieci w wieku przedszkolnym bardzo czesto ulegaja nieszczgsliwym wypadkom, do ktérych

dochodzi w réznych miejscach pobytu dzieci, takze w przedszkolu. Zadaniem dorostych jest

wiec wyrobienie u dzieci okre$lonych umiejetnosci i sprawnosci. Wiek przedszkolny to

najbardziej witasciwy okres do zdobywania umiejetnosci 1 przyzwyczajen, ksztattowania

nawykow 1 postaw.

Sposoby przeciwdzialania wypadkom dzieci w przedszkolu

Nauczyciel jest zobowigzany do ustalania norm bezpiecznego zachowania si¢ dzieci
podczas ich pobytu w przedszkolu, omawiania zasad bezpieczenstwa oraz

aktualizowania przepisOw poprzez:

przestrzeganie dzieci przed zagrozeniami dzigki organizowaniu zabaw edukacyjnych
I wyswietlania filmow edukacyjnych,

uczenie dzieci przewidywania zagrozen,

ocenianie zachowan zagrazajacych zdrowiu w réznych sytuacjach, takze codziennych,
uczenie zasad postgpowania warunkujgcych bezpieczenstwo,

przedstawianie skutkow niebezpiecznych zachowan dzigki zabawie, opowiadaniu bajek

czy wyswietlaniu filmow.

Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznawania dzieci z zasadami bezpieczenstwa
poprzez rozmowy z zaproszonymi do przedszkola go$¢mi: policjantami, lekarzami,
strazakami.

Nauczyciel ma obowigzek przekazywania dzieciom wiedzy o zdrowym stylu zycia.



4. Nauczyciel ponadto ma obowigzek:

a) otoczy¢ wszystkie dzieci ciagglg opieka i zapewni¢ im nadzor,

b) przewidywac sytuacje niebezpieczne i unikac ich,

C) tworzy¢ wlasciwe warunki do bezpiecznego rozwoju dziecka,

d) opracowaé regulaminy pomieszczen przedszkolnych i ogrodka przedszkolnego,

e) unika¢ sytuacji i miejsc niebezpiecznych.

5. Dyrektor przedszkola czuwa nad przestrzeganiem przepisow BHP przez wszystkich

pracownikow, a w szczegolnosci:

a) pilnuje przestrzegania procedur bezpieczenstwa obowigzujacych w przedszkolu,
b) dba o zaopatrzenie placowki w odpowiednig liczbe apteczek, sprzetu gasniczego,

c) dba o okresowe kontrole obiektow nalezacych do przedszkola.
I1l.  Postepowanie w razie wypadku

1. W razie wypadku powodujacego cigezkie uszkodzenia ciata, wypadku zbiorowego lub
Smiertelnego dyrektor lub inny pracownik przedszkola, ktory uzyskal wiadomosé

0 wypadku, podejmuje nastepujace dziatania:

a) dokonuje ogodlnej oceny sytuacji, tj. sprawdza, ilu jest poszkodowanych, jaki jest ich
stan 1 czy wystepuje dodatkowe niebezpieczenstwo, takie jak np. wybuch gazu, pozar,

b) niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke,

c) sprowadza fachowag pomoc medyczna,

d) w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,

e) informuje o wypadku dyrektora przedszkola, pracownika stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy,

f) wyprowadza dzieci z zagrozonej strefy, jezeli miejsce moze stwarzac¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa,

g) nie dopuszcza do zatarcia sladow zdarzenia, wstepnie zabezpiecza miejsce wypadku
tak, aby wykluczy¢ dostep 0s6b niepowotanych,

h) relacjonuje przebieg zdarzenia, jesli byt jego swiadkiem,

i) informuje o swoich obserwacjach, uwagach, pierwszych relacjach i reakcjach dzieci
oraz poszkodowanego, jesli takie si¢ pojawity,

J) sporzadza notatk¢ shuzbowa, w ktdrej opisuje przebieg zdarzenia.



O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwtocznie:

rodzicow (opiekunow) poszkodowanego,
pracownika shuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,
organ prowadzacy przedszkole,

spolecznego inspektora pracy.

O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwtocznie:

a)
b)

prokuratora,

kuratora o§wiaty.

O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwtocznie

Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

O wypadkach zawiadamia dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik przedszkola.

V.

Postepowanie powypadkowe

Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomo$ci o wypadku dyrektor przedszkola jest
obowigzany powota¢ zespot powypadkowy, ktorego zadaniem jest przeprowadzenie
postepowania powypadkowego 1 sporzadzenie dokumentacji wypadku. Przed
rozpoczeciem pracy zespotu powypadkowego dyrektor lub upowazniony przez niego
pracownik zabezpiecza miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie osob
niepowolanych.

Zesp6t powypadkowy wykonuje nastgpujace czynnosci:

przeprowadza postegpowanie powypadkowe,
sporzadza dokumentacje¢ powypadkowa, w tym protokot powypadkowy (zatacznik
nrl)

W sktad zespotu wchodzi:

a) pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) spoteczny inspektor pracy,

C) jezeli nie jest mozliwy udzial w pracach zespotu jednej z tych osob, dyrektor
powoluje w jej miejsce innego pracownika przeszkolonego w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy,



a)

d) jezeli w sktadzie zespotu nie mogg si¢ znalez¢ ani pracownik stuzby bezpieczenstwa
1 higieny pracy, ani spoleczny inspektor pracy, do zespotu wchodza dyrektor oraz
pracownik przeszkolony w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

e) w pracach zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,

kuratora o§wiaty lub rady rodzicow.

Przewodniczagcym zespotu jest:

pracownik stuzby BHP,

b) jezeli w zespole nie ma ani pracownika stuzby BHP, ani spotecznego inspektora pracy,

VI.

przewodniczacego zespotu sposrodd pracownikdéw wyznacza dyrektor.

W sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu.
Czlonek zespotu nie zgadzajacy si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego moze
przedstawi¢ zdanie odrgbne, ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym.

Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujace go 0soby

o przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.

Zadania zespolu powypadkowego

Zbadac przyczyny 1 okolicznosci, ktore mogty mie¢ wplyw na powstanie wypadku.
Wyshlucha¢ wyjasnien poszkodowanego i wszystkich swiadkow wypadku.

Zasiggna¢ opinii lekarza lub innych osob, jesli zachodzi taka potrzeba (np.
odpowiednich specjalistow, gdy doszto do ulotnienia si¢ gazu, zalania z peknigtej rury,
zatrucia pokarmowego).

Sporzadzi¢ protokot powypadkowy.

Zadania przewodniczacego zespolu powypadkowego

Kierowa¢ pracg komisji powypadkowe;.

Zajmowac¢ decydujace stanowisko w kwestiach spornych wyniktych podczas prac
zespotu.

Powiadomi¢ osoby reprezentujace poszkodowane dziecko o przystugujacych im

prawach w toku postgpowania powypadkowego.



VII.

1.

Dopilnowa¢ poprawnosci sporzadzanej dokumentacji powypadkowe;.

Umozliwi¢ cztonkom zespolu przedstawienie zdan odrgbnych i zamieszczenie ich
w protokole powypadkowym.

Dopilnowa¢ wtasciwego 1 terminowego sporzadzenia protokotu powypadkowego
(nie p6zniej niz w ciggu 14 dni od daty uzyskania zawiadomienia o wypadku).
Dopilnowa¢, aby protokot powypadkowy zostat podpisany przez wszystkich do tego
zobowigzanych, takze dyrektora przedszkola.

Dopilnowa¢, aby z protokotem zostali zapoznani rodzice/opiekunowie prawni
poszkodowanego dziecka.

Dopilnowa¢, aby protokot powypadkowy zostat przekazany upowaznionym do tego

organom.

Protokél powypadkowy

Z treScig protokolu powypadkowego 1 innymi materialami postepowania
powypadkowego zaznajamia si¢ rodzicow/opiekunéw prawnych poszkodowanego
matoletniego.

Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w przedszkolu. Protokot

powypadkowy dorecza sig:

osobom uprawnionym do zaznajomienia si¢ z materialami postepowania
powypadkowego,
organowi prowadzacemu na jego wniosek,

kuratorowi o$wiaty na jego wniosek.

Protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor.

Zastrzezenia do ustalen protokotu:

mogg ztozy¢ osoby uprawnione do zaznajomienia si¢ z materialami postepowania
powypadkowego,

sktada si¢ w ciggu siedmiu dni od dnia dorgczenia protokotu,

sktada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na piSmie przewodniczacemu
zespotu,

rozpatruje organ prowadzacy,



b)

moga dotyczy¢ w szczegdlnosci: niewykorzystania wszystkich §rodkéw dowodowych
niezbg¢dnych do ustalenia stanu faktycznego, sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z

zebranym materialem dowodowym.

Po rozpatrzeniu zastrzezen do protokotu organ prowadzacy moze.

zleci¢ dotychczasowemu zespolowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynnosci dowodowych,
wyznaczy¢é nowy zespdl w celu ponownego przeprowadzenia postgpowania

powypadkowego.

VIIl. Obowiazki dyrektora

d)

f)

© N o O

Zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska i opieke dziecku, ktére uleglto wypadkowi.
Powiadomi¢ o wypadku na terenie przedszkola lub podczas zaje¢ organizowanych poza

jego terenem:

pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

spotecznego inspektora pracy,

rodzicow poszkodowanego dziecka: przy wypadkach ciezszych - poinformowanie, ze
zostalo wezwane pogotowie, bez konsultacji z rodzicami; przy wypadkach lekkich -
ustalenie z rodzicem potrzeby wezwania pogotowia oraz wczesniejszego przyjscia
rodzica do przedszkola,

organ prowadzacy,

wlasciwego prokuratora 1 kuratora, jesli wypadek byt S$miertelny, -ciezki
lub zbiorowy,

wlasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego, jesli jest podejrzenie zatrucia.

Zabezpieczy¢ miejsce wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie o0séb
niepowolanych do czasu ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku.

Podja¢ decyzje o naruszeniu miejsca wypadku, jesli wymaga tego konieczno$¢
ratowania osob lub mozliwos¢ zapobiezenia grozacemu niebezpieczenstwu.

Powotaé zespot powypadkowy.

Wyznaczy¢ przewodniczacego zespotu powypadkowego.

Zbada¢ okolicznosci i przyczyny wypadku.

Sporzadzi¢ dokumentacj¢ powypadkowa.



9. Podpisa¢ protokot powypadkowy.

10. Zapozna¢ z protokolem powypadkowym rodzicow/opiekundw  prawnych
poszkodowanego dziecka.

11. Doreczy¢ protokot powypadkowy wlasciwym organom.

12. Omoéwic¢ z pracownikami placowki przyczyny zaistnialego wypadku i podja¢ dziatania

zapobiegawcze.
Sposéb prezentacji procedur

1. Zapoznanie rodzicow z obowigzujacymi w placéwce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrze$niu kazdego roku szkolnego.
2. Udostepnienie dokumentu w przedszkolu.

3. Zapoznanie wszystkich pracownikéw przedszkola z trescig procedur.

Zasady wchodza z dniem: 01.09.2018r.



Zalacznik nr 1

PROTOKOL POWYPADKOWY

1. Zespdt powypadkowy w sktadzie:

1) SRR
(imie i nazwisko, stanowisko)

2] et et et eeiteeeeeteeei—eeea—eeeiteeeateeeitteeateteaateteataeaanbteeataeeateeeateeeateeaeeteeeabaeeantaeeanreeeaareeeannes
(imie i nazwisko, stanowisko)

dokonatw dniach .........ccccueeeennnen. ustalen dotyczacych okolicznosci przyczyn wypadku, jakiemu w dniu

................. 0 godz. ................ ulegt(a)

(imie i nazwisko)

z (wskazanie klasy lub innej jednostki podziatu organizacyjnego oséb pozostajgcych pod

opiekg szkoty lub placéwki) .................... SZKOtY/PlAaCOWKI ...eeeveieeeeeecceeee e

O teTe b2 VIRV =V AW I =T ={e T o] o1 -3
U T A T= [ o = e Yo o Vo Yol SRR
oI e T ol IR AY] o T= o LU USRI
6. ROAZA] ZAJEC ...eveiee ettt ettt e e et e e e e e e tte e e e e e bte e e e eebae e e e eabbaeeeeaataeaaeeeateaaaaeatreeeeaanraeas

Opis wypadku - Z podani@m JEEO PrZYCZYN ....eeeeeeeeieeciieieee e e e e e e eceecrtreeeeeeeeeeeeeessbsntaeeeeeaeeseessansnnnsnnsrnees



7. Imie i nazwisko osoby sprawujgcej nadzér nad poszkodowanym w chwili wypadku

8. Czy osoba sprawujgca bezposrednig piecze nad poszkodowanym byta obecna w chwili wypadku w
miejscu, w ktérym zdarzyt sie wypadek (jezeli nie - podaé, z jakiej przyczyny)

1)

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania)
) I PUURRRR
) ISP
10. SrOAKI ZAPODIEEAWCZE. ...ttt ettt ettt et es sttt ses s saeae st etesnssanaseesees

11. Poszkodowanego, jego rodzicow (prawnych opiekundéw) pouczono o mozliwosci, sposobie i

terminie ztozenia zastrzezen.

Podpis pouczonych:

12. Wykaz zatgcznikdw do protokotu, w tym ewentualnych zastrzezen, jezeli ztozono je na pismie:



13. Data podpisania ProtoKOTU: .......uei i e e aaaeaaean

Podpisy cztonkdéw zespotu:

Podpis dyrektora oraz pieczeé szkoty [ub placOWKI .......c..eeiieeuiiiiiiiie e
Potwierdzenie przez osoby uprawnione:

1) zaznajomienia sie z protokotem i innymi materiatami postepowania powypadkowego:



